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Общие сведения об Учреждении 

 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное  учреждение «Детский сад с. 

Стрелецкое» Красногвардейского района 

Белгородской области 

Руководитель Лесникова Любовь Петровна 

Адрес организации 309934, Белгородская область, 

Красногвардейский район, с.Стрелецкое, 

ул.Победы, д.1. 

Телефон, факс 8 (47247)6-62-30 

Адрес электронной почты http://www.dsstreleckoe.gvarano.ru 

Учредитель Администрация муниципального района 

«Красногвардейский район» 

Дата создания 1988год 

Документы, регламентирующие организацию образовательной деятельности 

Учреждения 

Выписка из реестра лицензий по 

состоянию на 31.08.2022г. 
Регистрационный номер лицензии  

ЛО35-01234-31/00235924 дата предоставления 

лицензии 10 июля 2014г. 

Свидетельство о постановке на учет в 

налоговом органе 

Серия 31№0021937119от10.05.2000г., 

ИНН3111004694. 

Свидетельство о внесении записи 

сведений государственный реестр 

юридических лиц 

Лист записи Единого 

Государственного реестра юридических лиц от 

27сентября 2022г. 

Устав Учреждения Принят на общем собрании работников 

20.11.2015 г., протокол № 6, утверждён 

распоряжением администрации 

муниципального района «Красногвардейский 

район № 867 от10.11.2015 г. 

Санитарно-эпидемиологическое 

заключение 

Регистрационный № 

31.БО.04.000.М.000796.08.23 от 

17.08.2023г. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с. 

Стрелецкое» Красногвардейского района Белгородской области (далее Учреждение) 

расположено в центре села Стрелецкое. Учреждение находится в здании МБОУ 

«Стрелецкая СОШ» (договор безвозмездного пользования от 10.08.2022г.). Наполняемость 

по СанПИН - 17 мест. Общая площадь здания Учреждения 232,1кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса,232,1 кв. 

м. 

http://www.dsstreleckoe.gvarano.ru/
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Основная цель деятельности Учреждения–образовательная деятельность по образовательной 

программе дошкольного образования, формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей. Учреждение 

обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками в 

возрасте от двух месяцев до прекращения образовательных отношений. 

Режим работы Учреждения: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей 

в группе –10,5часов. Режим работы группы–с 7:00до17:30. 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

        Образовательная деятельность   в   Учреждении   организована   в   соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования. Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии 

с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Учреждение посещают 22 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Учреждении одна 

разновозрастная группа общеразвивающей направленности. 
Для качественной организации родителями привычного режима для детейс 
пециалистамидетскогосадасистематическипроводилиськонсультации,оказываласьметодичек
ая по мощь и по возможности техническая. Данные мониторинга посещенияонлайн-
занятийиколичествапросмотровзанятийвзаписиповсемобразовательнымобластямсвидетельст
вуето 
достаточнойвовлеченностиипониманииродителямиответственностизакачествообразования 
своих детей. 

Воспитательная работа 

Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 

работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного 

образования. За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 22 95% 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад  с. Стрелецкое» 

Красногвардейского района Белгородской области 

 

 

 

Неполная с матерью 1 4% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 0 0% 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 10 45% 

Два ребенка 7 32% 

Три ребенка и более 5 23% 

 

96 % детей воспитываются в полных благополучных семьях, что определяет высокий 

уровень образовательных запросов родителей и приоритеты качества образования. Родители, 

имеющие трех и более детей несовершеннолетнего возраста, вносят плату за содержание 

детей в дошкольном учреждении в размере 50 % от ее величины, родители, имеющие детей – 

инвалидов, опекунов, посещающих дошкольную организацию, освобождены от платы. 

Начисления платы за присмотр и уход за детьми возлагается на Учреждение согласно 

календарному графику работы и табелю учета посещаемости детей за предыдущий месяц. 

Ежемесячно родителям (законным представителям) производится выплата компенсация 

части платы, взимаемой за содержание ребенка в дошкольной организации: 

 а) право на получение компенсации имеет один из родителей, внесших плату за содержание 

ребенка в МБДОУ;  

б) родителям компенсация выплачивается в следующих размерах: 

 - на первого ребенка – 20% внесенной суммы;  

- на второго – 50% внесенной суммы;  

- на третьего и последующих детей – 70% внесенной суммы.  

Вывод: из анализа видно, что воспитанники ДОО из семей различного социального статуса, 

имеющие разный уровень образования. Данные сведения использовались при планировании 

организационно-педагогической работы с родителями для привлечения родителей к 

оказанию помощи дошкольному учреждению, для определения перспектив развития 

детского сада. Поэтому основная задача детского сада – создание условий для личностного 

развития с учетом возможностей, способностей и потребностей воспитанников. Организация 

образовательной деятельности 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателя, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется больше внимание в первые 

месяцы после зачисления в Учреждение. 

 

Дополнительное образование 

В 2023году в Учреждении работал кружок по художественно-эстетическому направлению: 

«Волшебная клякса». В дополнительном образовании задействовано 53% воспитанников 

Учреждения. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление        Учреждением осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Учреждения. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель–заведующий. 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад  с. Стрелецкое» 

Красногвардейского района Белгородской области 

 

 

 

 

Органы управления, действующие в Учреждении 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Организует работу Учреждения и несет ответственность за свои 

действия или бездействие в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним 

трудовым договором, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство 

Учреждением 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Учреждением, в том числе рассматривает вопросы: 

- Развития образовательных услуг; 

- Регламентации образовательных отношений; 

- Разработки образовательных программ; 

- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

- аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 
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Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в образовательной 

организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил внутреннего трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной  организации  и  связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Родительский комитет Действует в целях развития и совершенствования 

образовательного процесса, взаимодействия родительской 

общественности и Учреждения. Осуществляет совместную работу 

родительской общественности и Учреждения по реализации 

государственной, муниципальной политики в области 

дошкольного образования, рассматривает и обсуждает основные 

направления развития Учреждения, координирует действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по 

вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития 

воспитанников. Защищает права и законные интересы 

воспитанников и родителей (законных представителей), 

принимает участие в организации и проведении мероприятий, 

непредусмотренных учебным планом. 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Учреждения. В 

2023 году в систему управления Учреждением внедрили элементы электронного 

документооборота. Это упростило работу организации по кадровому составу сотрудников 

Учреждения. Дополнительно расширили обязанности заведующего по контролю за 

качеством образования и добавили контроль организации дистанционного обучения. 

По итогам 2023 года система управления Учреждением оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

II. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы; 

- наблюдения, итоговые занятия. 
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Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Учреждения (ООП Учреждения) в каждой подгруппе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, 

результаты качества освоения ООП Учреждения на конец 2023 года выглядят следующим 

образом:  
 

 
Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол 

- 

во 

% Кол-

во 

% Кол 

- 

во 

%  

Воспитаннико

в пределах 

нормы 

4 17% 18 75% 2 8% 24 92% 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

3 13% 19 79% 2 8% 24 92% 

 
В июне 2023 года педагоги Учреждения проводили обследование воспитанников 

старшей подгруппы на предмет оценки сформированности предпосылок  к учебной 

деятельности в количестве 9 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в Учреждении. 

 

III. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в Учреждении лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 
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- Совместная деятельность педагогического работника и воспитанников  в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

- Самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

- В подгруппах с детьми от 1,5до3лет–до10мин; 

- В подгруппах с детьми от 3 до 4лет–до 15мин; 

- В подгруппах с детьми от 4 до 5лет–до 20мин; 

- В подгруппах с детьми от 5 до 6лет–до 25мин; 

- В подгруппах с детьми от 6 до7лет–до 30мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее10 минут. 

Основной формой занятий является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, в период повышения 

заболеваемости гриппом и ОРВИ  администрация Учреждения ввела в 2023 году 

дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 

3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции(COVID-19)»: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью 

бесконтактного термометра и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. 

Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Учреждение уведомляет 

территориальный орган Роспотребнадзора; 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

- обеззараживание воздуха облучателем-рециркулятором воздуха; 

- частое проветривание комнат в отсутствие воспитанников (график проветривания 

помещений); 

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

 

IV. Оценка качества кадрового обеспечения 

Учреждение укомплектовано педагогами на 100 % согласно штатному расписанию. 

В Учреждении работает 5 человек. Педагогический коллектив Учреждения 2 человека. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1взрослого: 

- воспитанник/педагоги–12/1; 

- воспитанники/все сотрудники–4,8/1. 

В 2023 году педагогические работники аттестацию не проходили. 

Педагоги детского сада имеют следующую квалификационную категорию: 

- высшую квалификационную категорию –1человек; 

- первую квалификационную категорию–1человек. 

https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/565231806#6560IO
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Курсы повышения квалификации в 2023 году прошел1 работник Учреждения, из них 1 

педагог.  

Два  педагогических работников Учреждения соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

 

 

Характеристика кадрового состава педагогических работников Учреждения 

 
 

Фамилия, 

имя, 
отчество 

работника 

 
Занимаемая 
должность 

 
Категори

я 

Данные о повышении квалификации 

и(или)профессиональной переподготовке 

(при наличии) 

Общий 

стаж 

работы 

Стаж 

работы по 
специальн

ости 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Лесникова 

Любовь 

Петровна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Высшая 

ООО «Региональный 

центр повышения 

квалификации» 

г.Рязань,«Управление 

дошкольной 

образовательной 

организацией в условиях 
реализации ФГОС»,март 

2023г. (72 ч.);  

ООО «Региональный 

центр повышения 
квалификации» 

г.Рязань,«Социальный педагог в 

условиях реализации ФГОС»,сентябрь 

2022г. (36 ч.); ООО«ЦНОИ» 

г.Санкт-Петербург 
«Педагогическое образование: 

учитель- логопед (с присвоением 

квалификации 

«учитель-логопед», июнь 2022г. 

(1000 ч.); 

ОДПО ООО «Центр непрерывного 

образования и инноваций»г.Санкт- 

Петербург по программе: 

«Психолого-педагогическое 

сопровождение образовательного 

процесса», октябрь 2021г.(72 часа); 

ОДПО ООО «Центр непрерывного 

образования и инноваций»г.Санкт- 

Петербург по программе: 

«Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя 

дошкольной образовательной 

организации: организация 

деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного 

образования и профессионального 

стандарта»,февраль 2021г. (144 часа); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
25 
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ОДПОООО«Центр непрерывного 

образования и инноваций»г.Санкт- 

Петербург по программе: 
«Менеджмент в образовании»,апрель 

2020г. (542часа); 
ООО«НПОПРОФЭКСПОРТСОФТ» 
г.Брянск по 
программе:«Особенности работы 
организации дошкольного 
образования в условиях сложной 
санитарно-эпидемиологической 

обстановки», август 2020г. (72 часа).  

Малахова 
Наталья 

Петровна 

Воспитатель Первая ООО «МИПКИП»г. Липецк по 
программе: «Эффективные способы 
развития познавательной мотивации, 
активности и инициативы методом 
экспериментирования в дошкольных 
образовательных организациях в 
соответствии 
ФГОСДО»,ноябрь2021г.(72 часа) 

37 37 

Останкова    

Анна 
Павловна 

Музыкальный 

руководитель 

 ООО «Региональный цент повышения 
квалификации» г. Рязань по программе: 

«Музыкальный руководитель в дошкольной 
образовательной организации в условиях 

ФГОСДО», сентябрь 2022г. (36 ч.) 

7 2 
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С 2023 году педагоги Учреждения активно принимали участие мероприятиях и  онлайн-

мероприятиях различных уровней  

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллеги других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 
 

V. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного  

 обеспечения 

В Учреждении информационно-методический уголок является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной образовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии 

с обязательной частью ООП. 

В 2023 году Учреждение приобрело наглядно-дидактические пособия: 

- развивающие дидактические игры; 

- картины для рассматривания, плакаты; 

- комплексы для оформления Уголка для родителей; 

- рабочие тетради для обучающихся; 

- пособия по алгоритмике. 

        Оборудование и оснащение методического уголка достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом уголке созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Учреждения включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование – 1компьютер, 1 принтер со 

встроенным сканером; 

- программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

           В Учреждении учебно-методическое и информационное обеспечение не достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. Необходимо приобрести информационно-телекоммуникационное оборудование 

для воспитателя. 

VI. Оценка материально- технической базы 

           В Учреждении сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Учреждении 

оборудованы помещения: 

- Групповое помещение–1; 

- Кабинет заведующего–1; 

- пищеблок–1; 

- кабинет продуктивной деятельности–1. 

         При создании предметно-развивающей среды педагоги учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей разновозрастной группы. Оборудована групповая 

комната, включающая игровую, познавательную зоны. 

В 2023 году в Учреждении провели текущий ремонт группы, спальни, коридоров. Построили 

новые малые архитектурные формы и обновили  игровое оборудование на участке. 

Дополнили  уголки по ПДД и Пожарной безопасности. 

 Материально-техническое состояние Учреждения и территории соответствует действующим 
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санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда и 

антитеррористической безопасности. 

       При этом в 2023 году оценка материально-технического оснащения Учреждения при 

проведении  занятий по алгоритмике с воспитанниками старшей подгруппы выявила 

следующие трудности: 

- для полноценной (качественной) организации и проведения занятий по алгоритмике 

отсутствует стабильное и устойчивое интернет-соединение; 

- недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или планшетов) в 

группе Учреждения; 

- нет достаточного технического обеспечения для организации массовых общесадовских 

мероприятий с родителями воспитанников.   В 2025 году запланировано приобретение 

соответствующего оборудования и программного обеспечения, но необходимо  определить 

источники финансирования закупки. 

VII. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

В Учреждении система оценки качества образования проводится в соответствии с  

«Положением о внутренней системе оценки качества образования» от 14.12.2020г. № 113. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям . 

Состояние   здоровья   и   физического   развития   воспитанников   удовлетворительные. 92 

% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Дошкольники показали высокую готовность к школьному обучению. В 

течение года воспитанники Учреждения успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

С 2023 году Учреждение участвовало в муниципальном проекте «Внедрение инновационных 

технологий при организации работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма 

в дошкольных образовательных организациях Красногвардейского района («Юный 

пешеход»)». 

В 2023 коллектив детского сада заняли следующие места: 

-  победитель по итогам эффективности деятельности образовательных учреждений района 

за 2022-2023 учебный год; 

- 2 место в муниципальном этапе областной акции «Сдай макулатуру – спаси дерево»; 

- 2 место в муниципальном этапе Всероссийского конкурса экологических рисунков; 

- 2 место в муниципальном этапе областной выставки-конкурса новогодних букетов и 

композиций «Зимняя фантазия»;  

- 3 место в районной выставке-конкурсе на лучшую кормушку «Птичья столовая»; 

-  3 место в районной выставке-конкурсе «Золотая осень»; 

- 3место в муниципальном этапе областной акции «Сохраним леса от пожаров!». 

 
Результаты участия педагогов в 

мероприятиях различного уровня в 2023 году 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Уровень Результат Ф.И.О. 

педагога 

1. Очный районный конкурс 
фоторепортажей и 

видеорепортажей «День 

зимующих птиц России» 

муниципальный Почетная грамота Малахова 
Н.П. 

2. Выставка-конкурс «Золотая 
осень», номинация «Осенние 

фантазии» 

муниципальный 2 место Малахова  
Н.П. 
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3. Эффективность деятельности 

образовательных учреждений 
за 2022-2023 учебный  год 

муниципальный 1 место Лесникова 

Л.П. 

 

 

Результаты участия воспитанников в 

мероприятиях различного уровня в 2023 году 

 

№ 

п/

п 

Мероприятие Уровень Результат Ф.И. 

воспитанника 

Ф.И.О. 

педагога 

1. Всероссийская 

олимпиада 

«Эколята – 

молодые 
защитники 

природы 

всероссийский Победитель Колесиков Сережа 

 

Малахова Н.П. 

2. Всероссийская 

олимпиада «Эколята 
– молодые 

защитники природы 

всероссийский Победитель Резуненко Артем 

 

Малахова Н.П. 

3. Всероссийская 
олимпиада «Эколята – 

молодые защитники 

природы 

всероссийский Победитель Малахов Артем 
 

Малахова Н.П. 

4. Всероссийская 
олимпиада «Эколята – 

молодые защитники 

природы 

всероссийский Победитель Пономарев Павел Малахова Н.П. 

5. Всероссийская 

олимпиада «Эколята – 

молодые защитники 

природы 

всероссийский Победитель Черных Катя Малахова Н.П. 

6. Региональный этап 

Всероссийского 

конкурса 
экологических 

рисунков 

региональный 3  место Колесников Сережа Малахова Н.П. 

7. Муниципальный этап 

Всероссийского 
конкурса 

экологических 

рисунков 

муниципальный 1 место Колесников Сережа Малахова Н.П. 

8. Муниципальный этап 
Всероссийского 

конкурса 

экологических 
рисунков 

муниципальный 2 место Павлов Егор Малахова Н.П. 

9. Фестиваль 

технического 

творчества «Юный 
техник» 

муниципальный 2 место Андриенко 

Кирилл 

Малахова Н.П. 

10. Фестиваль 

технического 
творчества «Юный 

техник» 

муниципальный 3 место Толстых Вика Малахова Н.П. 
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11. Конкурс чтецов 

«Белгородская 
сокровищница» 

муниципальный 2 место Черных Варя Малахова Н.П. 

12. Конкурс рисунков 

посвященный Дню 

защитника Отечества 

муниципальный 1 место Колесников 

Сережа 

Малахова Н.П. 

13. Конкурс рисунков 

посвященный Дню 

защитника Отечества 

муниципальный 1 место Павлов Егор Малахова Н.П. 

14. Конкурс рисунков 
посвященный Дню 

защитника Отечества 

муниципальный 1 место Черных Варя Малахова Н.П. 

15. Выставка-конкурс на 
лучшую кормушку 

«Птичья столовая» 

муниципальный 1 место Черных Катя Малахова Н.П. 

16. Выставка-конкурс на 

лучшую кормушку 
«Птичья столовая» 

муниципальный 2 место Коровин Матвей Малахова Н.П. 

17. Выставка-конкурс на 

лучшую кормушку 

«Птичья столовая» 

муниципальный 2 место Желткова Аня Малахова Н.П. 

18. Выставка-конкурс на 

лучшую кормушку 

«Птичья столовая» 

муниципальный 3 место Носова Милана Малахова Н.П. 

19. Выставка-конкурс 
новогодних 

букетов и 

композиций 
«Зимняя фантазия» 

муниципальный 2 место Желткова Аня Малахова Н.П. 

20. Выставка-конкурс 

новогодних 

букетов и 
композиций 

«Зимняя фантазия» 

муниципальный 2 место Шкарпеткин 

Назар 

Малахова Н.П. 

21. Выставка-конкурс 
новогодних 

букетов и 

композиций 

«Зимняя фантазия» 

муниципальный 2 место Пономарев 
Павел 

Малахова Н.П. 

22. Выставка-конкурс 

новогодних 

букетов и 
композиций 

«Зимняя фантазия» 

муниципальный 2 место Носова Милана Малахова Н.П. 

23. Фестиваль детского 

творчества «Радость 
души моей» 

муниципальный 3 место Улугбаева Карина  Малахова Н.П. 

24. Фестиваль детского 

творчества «Радость 

души моей» 

муниципальный 3 место Колесников Сережа Малахова Н.П. 

25. Выставка-конкурс 

«Золотая осень» 

муниципальный 3место Носова Милана Малахова Н.П. 

26. Выставка-конкурс 

«Золотая осень» 

муниципальный 3 место Коровин Матвей Малахова Н.П. 

27. Районный этап  

российского конкурса 

семейных фотографий 
«Любимое блюдо 

муниципальный 2 место Пономарев Павел Малахова Н.П. 
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литературного героя» 

28. Выставка-конкурс 

«Самый красивый 

цветок» 

учрежденческий 1 место Павлов Егор Малахова Н.П. 

29. Выставка-конкурс 
«Самый красивый 

цветок» 

учрежденческий 2 место Отрещенко Кирилл МалаховаН.П. 

30. Выставка-конкурс 

«Самый красивый 
цветок» 

учрежденческий 2 место Улугбаева Карина МалаховаН.П. 

31. Выставка-конкурс 

«Самый красивый 
цветок» 

учрежденческий 3 место Колесников Сережа МалаховаН.П. 

32. Конкур поделок 

«Яркие огоньки» 

учрежденческий 1 место Черных Варя МалаховаН.П. 

33. Конкур поделок 
«Яркие огоньки» 

учрежденческий 3 место Дубенцева Варя  МалаховаН.П. 

34. Конкур поделок 

«Яркие огоньки» 

учрежденческий 3 место Черных Вика МалаховаН.П. 

 

 

       В период с 10.10.2023г. по 14.10.2023г. проводилось анкетирование 20 

родителей. По анализу анкетирования получены следующие результаты: 

 Доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников Учреждения– 100%; 

 Доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

Учреждения–98%; 

 Доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением Учреждения – 98%; 

 Доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг– 96%; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым – 100%. 

       Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг.  
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Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023г. 

№

п/п 

 
Показатели 

Единица 

измерения 

2023г. 

1. Образовательная деятельность   

 

 
1.1 

Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 23 

1.1.1 В режиме полного дня(8–10.5часов) человек 23 

 
1.1.2 

В режиме кратковременного пребывания (3-

5 часов) 

человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

 

 
1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

 
1.2 

Общая численность воспитанников в возрасте 

до 3 лет 

человек 4 

 
1.3 

Общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет 

человек 19 

 

 
 

1.4 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 23/100% 

1.4.1 В режиме полного дня(8–10.5часов) человек/% 23/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня(12-14часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

 

 

 
 

1.5 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих 

услуги: 

человек/% 0 

 
1.5.1 

По коррекции недостатков в физическом 

и(или) психическом развитии 

человек/% 0 

 
1.5.2 

По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 0 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0 

 

 
 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного 

воспитанника 

человек/% 3,1 

 
1.7 

Общая численность педагогических 

работников, в том числе: 

человек/% 2/100% 
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1.7.1 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование 

человек/% 1/50% 

 

 
 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 1/50% 

 

 
1.7.3 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

человек/% 1/50% 

 

 
 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности(профиля) 

человек/% 1/50% 

 

 

 

 
 

1.8 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

томчисле: 

человек/% 1/50% 

1.8.1 Высшая человек/% 1/50% 

1.8.2 Первая человек/% 1/50% 

 

 

 
 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/%  

1.9.1 До 5лет человек/% 0% 

1.9.2 Свыше 30лет человек/% 2/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников  

в 

человек/% 0 

 Возрасте до 30лет   

 

 
 

1.11 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте  от 55 лет 

человек/% 1/50% 
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1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 3/100% 

 

 

 

 

 

 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов 

в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 3/100% 

 

 
1.14 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

человек 2/23 

 
1.15 

Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда да/нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет да 

2. Инфраструктура  нет 

 

 

 
2.1 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

 

 
кв.м. 

 

 
36 

 

 
2.2 

Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

 

 
кв.м 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет нет 

 

 
 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

 

 
 

да/нет 

 

 
 

да 
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Общие выводы и резервы за 2023 календарный год: 

    Анализируя работу с педагогическими кадрами, можно сделать вывод о том, что 

удалось успешно реализовать годовой план и добиться качественных результатов. Таким 

образом, в настоящее время ощущается необходимость возрождения российской 

культуры, изучения истории народа, восстановления духовности не только у взрослых, но 

и детей. Формирование отношения к стране и государству начинается с детства. Поэтому 

одной из главных задач дошкольной образовательной организации в соответствии с 

региональной Стратегией заключается в определении приоритетов для развития у 

воспитанников гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового и экологического воспитания. Сформировать у обучающихся 

системные знания о месте России в мире, ее исторической роли и территориальной 

целостности. Патриотическое воспитание дошкольников является в настоящее время 

одной из главных целей российского образования. Именно в детском возрасте 

закладывается чувство любви к Родине. Своевременное и грамотное нравственно-

патриотическое воспитание дошкольников — основа всей последующей воспитательной 

работы. 

 

 

На следующий 2024 календарный год ставятся следующие воспитательно- 

образовательные задачи: 

 - организовать и активизировать образовательный процесс в соответствии с федеральной 

образовательной программой дошкольной организации, моделирование образовательного 

процесса как системы, помогающей социализации, воспитанию личностного развития 

ребенка;  

-  систематизировать работу по патриотическому воспитанию посредством знакомства 

детей с историей России и развития у дошкольников гендерной, семейной и гражданской 

принадлежности;  

- приобщать воспитанников к здоровому образу жизни, совершенствовать работу по 

сохранению и укреплению физического здоровья, становление ценностей здорового 

образа жизни в тесном сотрудничестве с семьей;  

- совершенствовать систему преемственности в сопровождении ребенка на разных 

уровнях образования, достижению единства взглядов воспитателей, родителей на цель и 

результат дошкольного образования, полноценное использование педагогического 

ресурса семьи;  

- обогатить стратегию и тактику предметно - пространственной развивающей среды 

детского сада в соответствии с ФГОС ДО, использовать новые информационные 

технологии в детском саду, предусматривающие знакомство в игровой форме 

деятельности детей основам информатики и вычислительной техники с помощью 

планшетов;  

- учитывать принципы динамичности и развивающего обучения, возрастные, 

психологические и физические особенности воспитанников, способствующие 

самореализации ребёнка в разных видах деятельности;   

- создать благоприятные условия развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми, миром;  
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